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ПОЛОЖЕНИЕ
об открытом районном конкурсе методических пособий и разработок краеведческой направленности среди педагогических работников дошкольных организаций и организаций дополнительного образования «Мой город»
в 2025-2026 учебном году










Санкт-Петербург
2025

1. Общие положения
	Конкурс проводится для распространения педагогического опыта, поддержки инновационных педагогических технологий, способствующих развитию системы образования.
1.1. Настоящее Положение открытого районного конкурса среди педагогических работников дошкольных образовательных учреждений «Мой город» (далее – Конкурс) определяет цель, задачи, участников Конкурса, порядок организации и проведения, требования, предъявляемые к работам, критерии оценки работ, порядок определения победителей и призеров, награждение участников.
1.2. Конкурс проводится с целью стимулирования творческого подхода к разработке методических материалов и обмена опытом между участниками конкурса.
1.3. Конкурс проводится Государственным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детским садом №30 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей Невского района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ №30), Муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением детским садом №583 Кировского района города Екатеринбурга (далее – МАДОУ №583) и Государственным бюджетным учреждением дополнительного профессионального педагогического образования центром повышения квалификации специалистов «Информационно-методический центр» Невского района Санкт-Петербурга при поддержке Отдела образования Невского района Санкт-Петербурга.
1.4 Положение определяет сроки проведения Конкурса, требования к участникам Конкурса, конкурсным работам и порядку их предоставления и рассмотрения.
1.5 Подробная информация о Конкурсе публикуется на официальных сайтах http://imc-nev.ru и http://nevarono.spb.ru/novosti.html, https://583.tvoysadik.ru/ http://30.dou.spb.ru/
1.6 Формат конкурса: on-line
1.7 Участие в конкурсе бесплатное.

2 Цели и задачи конкурса
2.1 Цель Конкурса – повышение стремления к достижению высоких результатов в преподавательской деятельности, развитие творческой деятельности педагогов. 
2.2 Задачи Конкурса:
· Повышение профессионального уровня и педагогического мастерства педагогов;
· Поощрение создания новых и оригинальных методических материалов, способствующих повышению качества образования и улучшению образовательной среды;
· Продвижение инновационных подходов к обучению и развитию компетенций участников образовательного процесса;
· Поддержка сотрудников образовательных учреждений в их профессиональном развитии и реализации творческого потенциала.

3 Организаторы конкурса
3.1 Организаторами Конкурса являются Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №30 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей Невского района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ №30), и Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального педагогического образования центр повышения квалификации специалистов «Информационно-методический центр» Невского района Санкт-Петербурга (далее – ИМЦ Невского района).
3.2 Для проведения конкурса создается Оргкомитет. Оргкомитет формирует состав жюри, в состав которого входят заместители руководителя ИМЦ Невского района, методисты–предметники, специалисты учреждений образования Невского района. В компетенцию Оргкомитета входит решение о приеме конкурсных материалов для участия в конкурсе. Оргкомитет оценивает конкурсные материалы и готовит проект решения о присуждении звания «Победитель», «Лауреат», «Дипломант».


4 Участники Конкурса
4.1. В Конкурсе принимают участие педагогические работники государственных бюджетных дошкольных учреждений, а также работники государственных бюджетных учреждений дополнительного образования детей.
4.2. Участие в конкурсе индивидуальное. От каждого педагогического работника принимается не больше одной работы. Возможно коллективное авторство, но не более двух человек на одну методическую разработку или пособие.
4.3. Оргкомитет Конкурса не предъявляет требований к педагогическому стажу участников.


5. Условия участия в Конкурсе
5.1. Участники конкурса представляют методические разработки в соответствии с темой, целью, задачами Конкурса. Конкурсная работа должна отражать профессиональное мастерство и индивидуальность педагога, отличаться творческим подходом к ее раскрытию. Педагог может представить свою работу в виде видеоролика (обзор методического пособия, сценарий праздника и т. д.) или в виде текстовой работы (конспект занятия, мероприятия и т.д.).
Требования к видеоролику:
- видеозапись должна корректно открываться, быть общедоступной до окончания Конкурса;
- видео должно быть снято при достаточной освещенности, фокусировке, отсутствия «дрожания кадра»;
- видео может быть с конкурса, выступления, или открытого занятия;
- названия представленных на видео номеров должно точно соответствовать названиям в присланной заявке;
- длительность видеоролика – не более 7 минут;
- горизонтальная ориентация видеоролика;
- формат видео: mp4, avi.
При несоблюдении требований к видеозаписи участник к участию в Конкурсе не допускается.
Требования к текстовой работе:
Текстовая работа должна быть выполнена в редакторе MicrosoftOfficeWord,
	-  страницы – книжная;
	- гарнитура шрифта – TimesNewRoman;
	- размер шрифта – 14пт;
	- межстрочный интервал – 1,5;
	- цвет текста – чёрный;
	- поля: слева – 3 см, справа – 1,5 см, сверху и снизу – 2 см.;
	- выравнивание основного текста - по ширине;
	- абзац - табуляция или отступы (1,25);
	- нумерация страниц - начиная со 2-й, титульный лист не нумеруется;
	- объем работы не должен превышать 10 страниц.
	При несоблюдении требований к текстовой части работы участник к участию в Конкурсе не допускается.

5.2 Подавая Заявку на участие в Конкурсе, участники в соответствии с требованиями ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», подтверждают ГБДОУ детский сад № 30 Невского района Санкт-Петербурга свое согласие на обработку их персональных данных при условии, что данная обработка осуществляется уполномоченными лицами, принявшими обязательства о сохранении конфиденциальности указных сведений, и предоставляют ГБДОУ детский сад № 30 Невского района право осуществлять все действия (операции) с их персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, использование, обезличивание, блокирование, уничтожение. ГБДОУ детский сад № 30 Невского района вправе обрабатывать персональные данные участников Конкурса посредством внесения их в электронную базу данных, списки и другие отчетные формы.
Участники Конкурса оставляют за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного заявления, которое может быть направлено ими в адрес Организатора Конкурса по почте, либо вручено лично под расписку уполномоченному представителю.
6. Номинации конкурса
6.1 Конкурс проводится для педагогических работников, которые представляют методические разработки в соответствии с темой, целью, задачами Конкурса. Конкурсная работа должна отражать профессиональное мастерство и индивидуальность педагога, отличаться творческим подходом к ее раскрытию, а также соответствовать тематике конкурса. Конкурс проводится в следующих номинациях:
1. Методическое пособие.
2. Методическая разработка (занятие с применением интерактивных форм работы (викторины, дискуссии, квесты, презентации и т.д.), программы и методические материалы, методические разработки по организации проектной деятельности и пр.).

7. Порядок и сроки проведения конкурса
7.1 Конкурс проводится в дистанционном формате в 1 тур. Сроки проведения – с 09.02.2026 по 10.03.2026.
7.2. Подача заявок и конкурсных материалов – с 09.02.2026 по 20.02.2026.
В каждой номинации подается заявка на участие в Конкурсе (Приложение 2) и согласие на обработку персональных данных (Приложение 3). Заявка должна быть составлена по предложенной форме и направлена Организаторам Конкурса в формате PDF (отсканированная копия с печатью и подписью руководителя учреждения). 
Заявка без печати и подписи руководителя учреждения к рассмотрению не принимается. За сведения и точность информации в заявке ответственность несет направляющая сторона. 
Заявка на участие в Конкурсе подаётся путём заполнения гугл-формы (Приложение 2 к настоящему Положению), которая будет размещена на станице https://vk.com/club220874186  09.02.2026 года. Согласие на обработку персональных данных и конкурсная работа в текстовом формате выкладываются одновременно в группе https://vk.com/club220874186  Видеоматериал размещается в день подачи заявки в тематической группе социальной сети «ВКонтакте». Весь материал подписывается: ДОУ, номинация, название работы, ФИО участника, должность по штатному расписанию. (Например: ГБДОУ №030, методическая разработка, Конспект занятия «Прогулка с котом», Петухова Наталья Владимировна, старший воспитатель).
К Конкурсу допускаются участники, на которых в установленные Конкурсом сроки подана заявка в виде заполненной формы и размещены конкурсные материалы.
7.3 Сроки работы экспертного жюри – с 24.02.2026 по 10.03.2026.

8. Жюри конкурса
8.1 Оценка работ производится Жюри Конкурса.
8.2 В работе Жюри опирается на данное Положение.
8.3 Оценка работ, представленных на конкурс, производится по критериям, указанным в Приложении 1 к данному Положению.
8.4 Жюри обладает правом вводить дополнительные поощрительные номинации, и награждать участников специальными дипломами.

9. Подведение итогов конкурса
9.1 Коллективы и индивидуальные участники награждаются в соответствии с количеством набранных баллов: 
­ Участники, получившие 9-10 баллов – Победители; 
­ Участники, получившие 7-8 баллов – Лауреаты; 
­ Участники, получившие 5-6 баллов – Дипломанты.
9.2 Сертификатами участника не предоставляются.
9.3 Итоги Конкурса размещаются публикуются на сайте Информационно-методического центра Невского района в разделе «Информационные бюллетени» до 11.03.2026 года.  
9.4 Грамоты раскладываются с 11 по 13 марта 2026 года в распечатанном виде в ячейки ИМЦ или забираются по адресу: 192171, Санкт-Петербург, ул. Седова, д. 78, Литер А;  в электронном виде грамоты выкладываются в группу конкурса vk: https://vk.com/club220874186 .
10. Контактная информация
10.1 Адрес: Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 30 Невского района Санкт-Петербурга 192171 Санкт-Петербург, ул. Седова, д. 78, Литер А, Седова 70 кор.2, литер А10.2 
10.2 Координатор Конкурса – старший воспитатель ГБДОУ детского сада № 30 Невского района Санкт-Петербурга – Петухова Наталья Владимировна,
Контактный телефон: +7905-229-21-88; е-mail: nata.petukhova.70@mail.ru 
10.3. Адрес сайта: http://imc-nev.ru/ и http://www.nevarono.spb.ru/novosti.html 
Официальные сайты организаторов конкурса: http://30.dou.spb.ru/,  https://583.tvoysadik.ru/

Приложение 1
к Положению о районном конкурсе 
«Мой город»
2025-2026 учебном году
Критерии оценки конкурсных работ
•	Оригинальность и креативность (методические разработки и пособия должны быть оригинальными, содержать нетрадиционные подходы и инновационные решения, способствующие повышению эффективности учебного процесса);
•	Научная значимость (методические разработки и пособия должны быть основаны на актуальных исследованиях в области образования);
•	Практическая применимость (методические разработки и пособия должны быть реализуемы в практической деятельности, учитывать возможности и ограничения дошкольных учреждений);
•	Интерактивность (методические разработки и пособия должны быть интерактивными, способствовать вовлечению учащихся в учебный процесс и активному участию в нём);
•	Техническое исполнение (методические разработки и пособия должны быть выполнены с использованием современных технологий и программных средств, обеспечивающих качественное представление материала).
По каждому критерию работа участника Конкурса оценивается в баллах:
0 – несоответствие требованиям;
1 – частичное соответствие требованиям;
2 – полное соответствие требованиям.
В зависимости от поданных заявок Жюри Конкурса может ввести для коллективов- участников дополнительные конкурсные категории.
Подведение итогов Конкурса проходит на заседании Жюри. Победители, лауреаты и дипломанты в каждой номинации Конкурса определяются путем суммирования оценочных баллов. 
По усмотрению Жюри участники Конкурса могут быть отмечены специальными дипломами.


Приложение 2
к Положению о районном конкурсе 
«Мой город»
2025-2026 учебном году

Пример гугл-формы
на участие в межрегиональном конкурсе среди педагогических работников
дошкольных образовательных учреждений «Мой город»

	№ п/п
	Полное наименование дошкольного образовательного учреждения (по Уставу)

	Номинация
	Название работы
	ФИО педагогического работника
	Должность
	Контактный телефон





Приложение 3
к Положению о районном конкурсе 
«Мой город»
2025-2026 учебном году


СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
Я, _______________________ ___________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество)
должность ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
(название учреждения по Уставу, которое представляет участник Конкурса)
_____________________________________________________________________________
в соответствии с Федеральным законом РФ «О персональных данных», №152 - ФЗ от 27.07.2006 даю свое согласие на обработку в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду №30 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей Невского
района Санкт-Петербурга, предоставленных моих персональных данных, а также публикацию фото и видео материалов с моим участием в межрегиональном конкурсе среди педагогических работников дошкольных образовательных учреждений «Мой город».

Дата «____» _____________2026 г.


Подпись участника Конкурса ________________ ____________________
(расшифровка подписи)



